8:30 am - 09:00 am

9:00 am - 10:30 am

10:30 am - 10:50 am
10:50 am - 01:00 pm

01:00 am - 02:00 pm
02:00 pm - 02:40 pm

02:40 am - 03:00 pm
03:00 pm - 05:30 pm

05:00 pm - 05:30 pm
07:00 pm

Jueves 18 de octubre

Explicacion de la agenda del dia y los objetivos del evento
Moderador / facilitador

Reconocimiento Constitucional

Plenario sobre buenas practicas de las INDH y de los
Estados en materia de Reconocimiento Constitucional
/Conversatorio

Receso - Café

Presentacion / validacion

» Recomendaciones para mejorar el trabajo de las
Instituciones Nacionales de Derechos  Humanos a favor
de las con las Poblaciones  Afrodescendientes

* Protocolo de atencion a casos de discriminacion a la
poblacion afrodescendiente

Almuerzo

Intercambio de experiencias desde la sociedad civil en
la elaboracion de informes alternativos ante el CERD
Rosas Ramos, Activista de Sociedad Civil

Preguntas de participantes

Intercambio con on poblaciéon afromexicana de Rio

Viejo y La Boquilla, Jamiltepec/Oaxaca

Experiencias de trabajo conjunto de las INDH con

poblaciones afrodescendientes}

» Caracterizacion de problematicas que les afectan

* Reflexion sobre los tipos de discriminaciéon desde la
perspectiva de las comunidades

* Reflexion en torno a la relacion que tienen con las INDH

* Didlogo con representantes de las INDH sobre
experiencias de trabajo conjunto

« Conclusiones

Retroalimentacion de la visita, conclusiones y clausura

Coctel

Encuentro Internacional

Situacion de las Poblaciones
Afrodescendientes y los Aportes de las
Instituciones Nacionales de
Derechos Humanos al Comité para

la Eliminacion de la Discriminacion
Racial de las Naciones Unidas

PROGRAMA

17y 18 de octubre de 2018
Puerto Escondido, Oaxaca
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8:00 am - 08:30 am
09:00 am - 10:00 am

10:00 am - 10:40 am

10:40 am - 11:10 am

11:10 am - 11:25 am
11:25 am - 12:00 pm

12:00 pm - 12:10 pm

Miércoles 17 de octubre

Registro de asistencia

Acto inaugural

Luis Gonzalez Pérez, Presidente de la CNDH
Julia Unger, Directora del Proyecto Pro FIO-GIZ
Pastor Elias Murillo, Miembro del CERD

Coloquio magistral

Definicién metodoldgica para la adecuada participacion de
las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos en la
sustentacién de los Informes del Comité para la
Eliminacion de Discriminacion Racial-CERD

Pastor Elias Murillo, Miembro del CERD

Intercambio con los participantes

(Temas diversos: Directrices especificas dirigida a las
oficinas de ombudsman en la elaboracion de informes;
criterios de valoracion para los informes pais,
identificacion de buenas practicas en las intervenciones
de las INDH ante los 6rganos de tratados; entre otros)

Receso - Café

Ejercicio de integracion y reflexion en torno a las variables
de la discriminacion

Explicacion de la agenda de trabajo y los objetivos del
evento
Moderador / facilitador

Intercambio de experiencias

Modelos de intervencion de las INDH ante el CERD /
6rganos de tratados (Metodologias, procesos de
organizacion interna y estandares utilizados en |la
elaboracion de informes ante los 6rganos de tratados e
identificacion de probleméticas/tematicas que son
abordadas en este tipo de informes, principalmente
relacionadas a la poblacion afrodescendientes)

12:10 pm - 12:40 pm

12:40 pm - 1:10 pm

1:10 pm - 01:30 pm

01:00 am - 02:30 pm
02:30 am - 03:30 pm

03:30 pm - 03:50 pm
03:50 pm - 05:30 pm

05:30 pm - 05:30 pm

05:30 pm - 06:00 pm

* Defensoria del Pueblo de Pert
Dante Martin Ponce de Leon Echevarria
Adjuntia para los Derechos Humanos y las
Personas con Discapacidad

» Defensoria de los Habitantes de Costa Rica
Angelica Solera
Direccién de Proteccion Especial

Preguntas de los participantes
Almuerzo

Construccion de las orientaciones basicas para
la elaboracion de informes alternativos o
complementarios a los 6rganos de los tratados
de DDHH por parte de las instituciones de
derechos humanos

* Presentacion de la propuesta

» Validacion y enriquecimiento de la propuesta

Receso - Café

Elaboracion de informes alternativos o
complementarios al CERD por parte de las
instituciones participantes

(Elaboracion de un plan de trabajo, que contemple el
analisis de las tematicas que se abordaran; que tipo
de informacién interna y externa serd necesario
analizar; metodologia que aplicaran; pautas de
acciones que desarrollaran; entre otras)

* Trabajos en grupo y plenarias

Conclusiones de cierre de la jornada



